
PROJETO TÉCNICO PEDAGÓGICO 
IMPLEMENTAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE PROJETO 

TERMO DE FOMENTO 
 

 
1. INFORMAÇÕES GERAIS DO PROPONENTE 

 

1.1 IDENTIFICAÇÃO DO PROPONENTE 

CNPJ da Proponente: 29.632.1 59/0001-00 

Nome da Proponente: Associação Santo André de Taekwondo 

Nome do Dirigente: Emerson Faria da Silva 

Telefone de contato com DDD: (11) 98017-4575 (...) 

E-mail: graomestremarcelo@gmail.com 

Número da Proposta (Plataforma +BrasiI ): 023823/2021 

 

1.2 RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DO PROJETO TÉCNICO PEDAGÓGICO 

Nome: Marcelo Silva dos Santos 

E-mail: mestremarcelotkd @gmail.com 

Telefone de contato com DDD: (11) 98017-4575 (.„) 

 

1.3 DIMENSÃO DO PROJETO 
(...) Projeto educacional 
( x ) Projeto de participação 

 

1.4 LOCALIDADE - Índice de Desenvolvimento Humano 
IDH: 0,815  

Fonte: IBGE Ano de Referência: 2010 
 

1.5 POPULAÇÃO - Característica demográfica da localidade 
№ de habitantes: 721.368 
Fonte: IBGE Ano de referência: 2020 

 

1.6. INFORMAÇÕES SOBRE A ENTIDADE PROPONENTE DO PROJETO: 
1.6.1 A Entidade já celebrou parcerias com o Ministério da Cidadania? 
( ) Sim № de parcerias: 

( x ) Não 
1.6.2. Apresente, brevemente, quais os  resultados (positivos e negativos) da(s) 
parceria(s) anteriores: 

 

1.7 CADASTRO DE ENTIDADES PARCEIRAS (Informar os parceiros, quando houver,-especificando 
sua relação e contribuição com o Projeto). 
1.7.1 Identifcação da Entidade parceira 
Nome:  

E-mail:  

Telefone de contato com DDD (...) (.„) 

Endereço:  

Município:  UF  CEP:  

Nome do Dirigente/Representante:  

Cargo do Dirigente/Representante.  

mailto:graomestremarcelo@gmail.com


1.7.2 Como a Entidade parceira citada no item 1.7.1 contribuirá para a realização do Projeto 
(pode ser assinalada mais de uma alternativa): 

(...) Assistência técnica. Especifique.’ 

(...) Recursos humanos. Especifique: 
(.,.) Infraestrutura. Especifique: 
(...) Outras contribuições. Especifique: 

 

1.8 COORDENADOR GERAL DO PROJETO (Sob responsabilidade da Entidade. Após conclusão da 
formalização da parceria, deverá ser apresentado, os seguintes documentos: Ficha Cadastral, 
Termo de Compromisso e Currículo). 

Nome Marcelo Silva dos Santos 

E-mail mestremarcelotkd@gmail.com 

Telefone de contato com DDD: (11) 98017-4575 (..) 

 

1.9 CAPACIDADE TÉCNICA E GERENCIAL 

Sim: | (.x.) Não: (....) 

HISTÓRICO: 
A Associação Santo André de Taekwondo, tem como finalidade promover assistência social, o 

desenvolvimento desportivo, educacional e cultural, a melhora da qualidade de vida, a 

formação do bom caráter e da ética, o bem estar de seus associados e da comunidade ; através 
de iniciativas próprias ou em colaboração com órgãos públicos (municipais, estaduais ou 

federais), fundações e outras entidades, de direito público ou privado, assim como ministrar o 

ensino, o i ncentivo por todos os meios, o progresso técnico dos participantes, a confraternização 

e o desenvolvimento do esporte sempre em caráter amadorístico. 

A Associação Santo André de Taekwondo possui capacidade técnica, para a realização e desenvolvi 

mento do projeto de Taekwondo, por sempre contar com profissionais qualificados e com 

experiência em aulas com o público i nfantil, fundamental, adolescente e Adulto. 

A Associação Santo André de Taekwondo, já realizou projeto com crianças, adolescentes e adultos 

e também desenvolveu diversas atividades esportivas e festivais no município de Santo André, 

São Paulo, dentre as quais, podemos citar alguns eventos como o Festival de Taekwondo, 

realizado em outubro de 2017, 2018 e 2019 no Ginásio esportivo do parque Celso Daniel em 

parceria com a Prefeitura Municipal de Santo André, com um público aproximando de 1 . 5 0 0  

pessoas (entre participantes, professores e público). Nos festivais de taekwondo todos os partici 

pantes, inclusive crianças com 04  anos de idade, adolescentes e adultos de ambos os sexos, todos 

eles e elas tem uma grande vivência dentro do taekwondo, aprendendo valores, respeito aos 

outros participantes, espírito de equipe, compromisso e gratidão a seus professores e pais. Todos 

eles participam de uma competição de taekwondo em formato de festival, onde todos os 

participantes ganham premiação e não existe ganhador ou perdedor no festival. 

 

2. DADOS GERAIS DO PROJETO TÉCNICO PEDAGÓGICO 
 

2.1 OBJETO (Identificaçao do Projeto) 

 

Implementação e Desenvolvimento do Projeto de Taekwondo, no Municipio de Santo 
André/SP. 

 

 
2.2 JUSTIFICATIVA DO PROJETO 

mailto:mestremarcelotkd@gmail.com


2.2.1 Caracterização dos interesses reciprocos: 

 

O desenvolvimento do projeto de taekwondo, visa reduzir a vulnerabilidade social das crianças, 
adolescentes e adultos. Propiciar a todos que forem contemplados no projeto de taekwondo, para 
que possam favorecer o desenvolvimento, a qualidade de vida, a melhoria na auto-estima e a 
possibilidade de interação social com todas as pessoas que se relacionarem. Além de 
promover o desenvolvimento de uma prática esportiva olímpica. 

2.2.2 Relação entre o projeto apresentado e os objetivos e diretrizes da ação: 
 

Promover a inclusão social de todos os participantes conforme inscrito no programa, através 
da prática esportiva taekwondo 

2.2.3 O Projeto tem como público-alvo o atendimento de 360 beneficiados. 
Público direto: 90 beneficiados 

Faixa etária do pú blico direto: De 07 anos de idade até 50 anos de idade 

Público indireto: 270 participantes indiretos, entre familiares e amigos dos 
beneficiados 

2.2.4 Problema a ser resolvido: 

 

Propiciar que os participantes do projeto e seus   familiares   possam   favorecer   o desenvolvi 

mento, a qualidade de vida, a melhoria na auto estima e a possibilidade de interação social com 

toda a comunidade e com todas as pessoas que se relacionarem de uma maneira geral. Tirar as 

crianças e adolescentes das ruas, afastando as mesmas das drogas e dando um direcionamento 

em suas vidas no Município que conta hoje com aproximadamente 721.368 habitantes. 

2.2.5 Resultados esperados: 

• A inclusão social dos praticantes através da pratica do taekwondo; 

• Proporcionar aos praticantes o acesso a atividade física e ao taekwondo; 

• Aprendizagem de conhecimentos significativos durante toda a duração do projeto; 

• Possibilitar que todos os participantes sejam integrados de forma positiva e 
construtiva, contribuindo com a formação da cidadania. 

 

2.4 OBJETIVO GERAL 

 

Oferecer meios para que crianças, adolescentes e adultos fiquem longe das ruas, evitando que 

tenham contato com drogas ou pessoas de má influência, tendo assim, um direcionamento em 

suas vidas de forma positiva e construtiva, contribuindo com a formação da cidadania, através da 

prática esportiva do taekwondo. 

 

2.5 OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

• Levar alunos a praticarem o Taekwondo, tendo em vista a prática esportiva nos 
aspectos morais, filosóficos, éticos e recreativos. 

• Ensinar toda a filosofia, disciplina e todos os conceitos de Taekwondo; 

• Promover o bem-estar físico e social dos beneficiários; 

• Demonstrar a importância das aulas de taekwondo como atividade física e ter uma 



maior qualidade de vida, ocupando a mente com coisas boas e produtivas; 
• Estimular os seguintes valores: a disciplina, o trabalho em equipe, o valor aos colegas 

de treino, respeito, humildade, espírito de equipe, limites, cortesia, integridade, 
perseverança e auto controle. 

 

3. INFORMAÇÕES DO PROJETO 
 

3.1 METODOLOGIA DO PROJETO 
 

O Projeto será realizado na modalidade Taekwondo e pretende atingir o número de 90 
participantes diretos e 270 indiretos, sendo 15 participantes por turma. 
Serão 06 turmas, sendo 04 turmas no período noturno durante a semana (02 turmas na 
segunda e quarta-feira e 02 turmas as terças e quinta-feira), e 02 turmas aos sábados. 
Durante a semana (segunda a quinta-feira), o atendimento das turmas será da seguinte forma: 
01 turma oas 18:00 até as 19:30 e outra turma das 20:00 até as 21:30. 
Aos sábados, uma turma será atendida das 10:00 até as 11:30 e outra turma das 15:00 as 
16:30. 

A reunião semanal com o prodessor será toda sexta - feira com duaração de 03 horas, para 

planejar as aulas e discutir e avaliar como foram as aulas daquela semana e sempre buscando um 

melhor desempenho e desenvolvimento para as próximas aulas, 

O Projeto oe Taekwondo será ofertado gratuitamente, e cada participante terá o seu próprio 

Dobok ( uniforme). Durante a execução do Projeto usaremos os coletes (protetor de tórax) e 

raquete dupla, material necessário para o desenvolvimento e aprendizado dos participantes 

Teremos 01 coordenador que estará presente em todas as aulas e reuniões e 01 professor para  

a realização e desenvolvimento do Projeto de Taekwondo. Teremos um local que será 

locado para a realização do Projeto de Taekwondo. 

 

3.2 NÚCLEOS (onde serão realizadas as atividades) 
Quantidade de núcleos: 01 

 

 

3.4 REUNIÃO DE PLANEJAMENTO 
 

Reuniões serão semanais com 3 horas de duração com os Recursos Humanos, para discussões 
acerca dos problemas da prática pedagógica, entre outras ações relacionadas com a realização do 
Projeto, buscando a melhoria do processo e o planejamento das aulas 

 
3.5 LISTA DE MATERIAL / SERVIÇOS PARA O PROJETO 
 

№ 
 

MODALIDADE 
MATERIAL COM 
ESPECIFICAÇÃO 

QUANTIDADE/ 
DIÁRIAS 

MEMÓRIA DE CÁLCULO DO 
QUANTITATIVO (justificar o 

porqué da quantidade) 

01  Coletes de taekwondc  Para um melhor aprendizado e 
  (protetor de tórax)  desenvolvimento do projeto. 
 

Taekwondo 
Confeccionado em vim 
com enchimento de 

30 
Serão atendidas 2 turmas por 
dia, sendo necessário 15 

  borracha e espuma  coletes por turma. 15 coletes x 
  sistema de fechamentc  2 turmas = 30 coletes. 

 
Modalidades: Taekwondo 



  elástico e cordões dupla 

face reversível nas core* 

azul e vermelho. 

  

02  
 
 

Taekwondo 

Raquete         dupla         de 
tae kwondo: 

Confeccionado em PU de 

alta resistência 

enchimento em EVA e 

espuma de alta densidade 

taman ho único. 

 
 

 
15 

 
Para um melhor   aprendizadc 

e desenvolvimento do projeto 

Serão atendidas 2 turmas por 

dia sendo necessáHo 15 
raquetes 

03    Taekwondo Locação de espaço com 
150 metros quadrados 
com 2 banheiros 

              
     12 meses 
 
 

Necessário para a realização e 
desenvolvimento do Projeto 
de Taekwondoa, a locação do 
espaço por 12 meses para um  
melhor aprendizado e minímo 
de estrututa para os 
beneficiados. 

 

3.6 LISTA DE UNIFORME (quando houver) 
ORIENTAÇÃO: Descrever os itens e quantidade de uniformes para o desenvolvimento das 
atividades. Ressalta-se que a estimativa deve prever a aquisição em quantidade e qualidade 
satisfatórios para execução do Projeto. 

 

№ 
 

VESTIMENTA 
 

ESPECIFICAÇ6ES 
 

QTD 
MÉMORIA DE CÁLCULO DO 
QUANTITATIVO (Justificar o 

porqué da quantidade). 

01 Dobok de 
Tael‹wondo 
canelado 

Dobok  de  
taekwondo: 
Confeccionado em 

tecido 100% poliester, 

trançado canelado de 

alta resistência, com 

gola bran ca, com silk 

Taekwondo nas costas 

e detalhes laterais no 

ombro e calça 

 
 
 
 

90 

 

 
Para que cada participante 

tenha o seu próprio Dobok 
(uniforme) para um melhor 
aprendizado e 

desenvolvimento do projeto. 

 

3.7 EQUIPE DE TRABALHO (Inserir todo os Recursos Humanos envolvidos na realização do 
Projeto e identificar quais serão cedidos pela Proponente). 

FUNÇÃO QTD ATRIBUIÇÃO 
CARGA 

HORÁRIA 

 
 
 
 

Coordenador 
Geral 

 
 
 

 
01 

Coordenar  a  fase  de  estruturação  do  Projeto; 

monitorar as atividades desenvolvidas a fim de 

garantir a boa execução do objeto pactuado; 
dialogar constantemente com o interlocutor da 

Plataforma +BrasiI, bem como auxiliar os demais 

profissionais na execução das atividades por ele 

desenvolvidas; e assegurar a visibilidade do 

Projeto, utilizando as orientações de identificação 

visual do Governo Federal/ Secretaria Especial do 

Esporte. 

 
 
 

 
18h/semana 



 

 
Professor 

 
 

O1 

Professor      com      qualificação      exigida      pela 
Associação Santo André de Taekwondo, com 
experiência em aula com crianças, adolescentes e 
adultos para asegurar a qualidade das aulas e 
execução   e   desenvolvimento do Projeto   de 
Taekwondo, no Município de Santo André/SP 

 

 
18h/semana 

 

3.8 DIVULGAÇÃO 
3.8.1 Detalhe como ocorrerá a divulgação das ações do Projeto (pode ser assinalada mais de 

 
 



uma alternativa): 

t...) Carros ou bicicletas de som 

(.x.) Cartazes 

(.x.) Faixas 

(.x.) Banners 

(...} Jornais 

(...) panfletos 
(...) Folder 
(...) Mídia (meios de comunicação soc’iaT de massas esse meios o rádio, o cinema e televisão) 
(...) Internet. Especifique: 
(...) Outros. Especifioue: 

 
Observação: Os materiais de divulgação serão cursteados com recursos da própr’ia entidade. 

 

3. 9 IDENTIFICAÇAO DO PROJETO 

A identificação visual do Projeto nos espaços fis’icos será feita por meio de placas e banners 
previamente acordada com a SNELIS/MC, observando-se os padrões estabelecidos no Manual 
de Aplicação do Ministério da Cidadania. 

 

3.10 ACOMPANHAMENTO DO PROJETO PELA PROPONENTE (A Entidade proponente deve 
selecionar as estratégias de monitoramento e avaliaçao das açoes previstas neste Projeto 
Técnico Pedagógico) 

( ) Consultas aos participantes do Projeto. 

( x ) Reuniões com os responsáveis pelo Projeto. 
( ) Outras opções. Especifique 

 

3.11 CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO FÍSICO FINANCEIRA 

Valor do Concedente R$ 150.000,00 

Valor do Convenente Contrapartida 
(facultatitivo conforme Lei 13.019/2014. 
Art. 35, § 1º ) 

 

R$ 

Valor Global R$l50.OOO,OO 

 

3.12 VIGÊNCIA DO PROJETO: 

Período previsto para reaiização do Projeto: 13 meses 

Estruturaçao do projeto proposto: I meses 

Execução do projeto proposto: 12 meses 

 

3.13 FORMA DE PRESTAÇÃO DE CONTAS DO CUMPRIMENTO DO OBJETO 

 
A prestação de contas se dará conforme previsto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  Santo André, 22 de junho de 2021 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Presidente da Associação Santo André de taekwondo 

    
Santo 

. 


